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OBRAS SOCIAIS DO PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS
MUNICIPALIZADOS DE VISEU
Instituicdo Particular de Solidariedade Social

CONSELHO FISCAL

Exmo. Senhor
Presidente da Direcao das Obras Sociais do Pessoal da
Camara Municipal e Servicos Municipalizados de

Viseu

Viseu, 27 de Margo de 2014

Cumprindo o estipulado na alinea c) do nimero 1 do artigo 25° dos Estatutos das Obras Sociais
do Pessoal da Camara Municipal e dos Servigos Municipalizados de Viseu, cumpre-me remeter a
consideracao de V. Exa. o Parecer deste Conselho Fiscal, relativo ao exame e apreciacao das
contas de geréncia do exercicio econ6mico de 2013, para apresentagdo na préxima Assembleia-
Geral.

Com os melhores cumprimentos.

O Presidente do Conselho Fiscal
C/m)@ ’Bmmw ‘ ( (m !LL ¢ 5 l«m

(Carlos Manuel Costa e Silva)

ANEXQO: Parecer
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Parecer do Conselho Fiscal sobre o
Relatério e Contas da Direcao de 2013

1. INTRODUCAO
Em cumprimento do disposto na alinea ¢) do ntimero 1 do artigo 25° dos Estatutos das Obras
Sociais do Pessoal da Camara Municipal e dos Servigos Municipalizados de Viseu, recebemos e
examinamos os documentos a seguir indicados, relativos & geréncia do exercicio econémico de
2013.

e Relat6rio de Contas da Geréncia - Exercicio de 2013;

e Balanco Analitico em 31 de Dezembro de 2013;

e Demonstragdo dos Resultados por Naturezas em 31 de Dezembro de 2013;

e Anexo ao Balango e Demonstragao de Resultados;

¢ Mapa de Depreciagdes e Amortizacdes; Balancete geral;

¢ Mapas de Exploracao (Geral, Refeitério, Creche, Pré-Escolar e do C.A.T.L.)

a RESPONSABILIDADES

Nos termos da alinea d) do artigo 17° dos Estatutos das Obras Sociais do Pessoal da Cédmara
Municipal e dos Servigos Municipalizados de Viseu, é competéncia da Diregdo das Obras Sociais
do Pessoal da Camara Municipal e dos Servi¢gos Municipalizados de Viseu a presentacao do
Relatério de Contas e respetivas demonstracoes financeiras que apresentem de forma verdadeira

e apropriada a posicao financeira da Instituicdo, o resultado das suas operacdes bem como a
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adogao de politicas e critérios contabilisticos adequados e a manutencao de um sistema de

controlo interno apropriado.

A nossa responsabilidade encontra-se consagrada na referida alinea c) do namero 1 do artigo 25°
dos Estatutos das Obras Sociais do Pessoal da Camara Municipal e dos Servicos Municipalizados
de Viseu e consiste na analise, apreciacao e emissao do parecer sobre o Relatério e Contas da
Diregao e, de um modo geral, fiscalizar todos os atos da Direcdo e verificar o cumprimento

rigoroso dos Estatutos.

3. DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

3.1. Situacao Patrimonial

Através da anélise dos documentos financeiros apresentados pela Direcao é possivel verificar que
em 2013, cerca de 89% do ativo foi financiado por recursos préprios, mantendo-se assim, a

significativa autonomia financeira das Obras Sociais.

3.2. Situacdo Econdmica

O resultado liquido do exercicio, em 31 de Dezembro de 2013 é negativo de € 136.930,36, ou seja,
cerca de 20% inferior ao do ano anterior.

Analisando agora os resultados de todos os setores de atividade, podemos verificar que todos
eles apresentam resultados negativos, com especial relevancia para os do Refeitério e do Gt T L
dada a sua real dimensao.

Tendo em conta este cenario, € urgente e necessério que esta Direcao tome medidas firmes para
inverter estes resultados, caso contrario a sobrevivéncia e sustentabilidade das Obras Sociais sera

inevitavelmente de curto prazo.
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4. CONSIDERACOES SOBRE A ATIVIDADE DESENVOLVIDA

Gostariamos de manifestar 0 nosso aprego pelas atividades desenvolvidas em diversas 4reas
pelas Obras Sociais, ao longo do ano de 2013, mas no futuro, terdo forcosamente de haver
resultados equilibrados, isto &, gastos iguais aos rendimentos, de modo a perpetuar a

sustentabilidade futura das Obras Sociais.

5. RECOMENDACOES

Recomendamos a esta Diregao que, de um modo geral, continue a utilizar os procedimentos
necessérios para que o Relatério e Contas e as respetivas demonstragoes financeiras, apresentem
sempre de forma verdadeira e apropriada a posigao financeira da Instituicdo e o resultado das
suas operacoes.

Recomendamos ainda que continue a adotar politicas e critérios contabilisticos adequados, bem
como a manutengao de um sistema de controlo interno apropriado.

Recomendamos a esta Dire¢do, que atue rapidamente em todos os setores de atividade, mas com
especial relevancia para o Refeitério e C.AT.L., de forma a inverterem a situagdo econémica
apresentada, pois a melhoria do seu desempenho e dos seus resultados poderd potenciar a
autonomia das Obras Sociais em relacao a entidades terceiras.

Recomendamos ainda que a parceria com a seguradora AXA, no ambito do seguro de satide de
grupo, seja mais divulgado juntos dos s6cios existentes, no intuito de aumentar a sua adesao e
estancar a desisténcia de s6cios que se tem verificado, tanto ao nivel da Camara Municipal e dos
Servigos Municipalizados de Viseu, como das outras entidades agregadas.

Recomendamos ainda que as outras parcerias sejam mais divulgadas, quer na quantidade quer
no pormenor, junto dos membros institucionais e das entidades agregadas, de modo a estimular

a readmissdo da maioria dos sécios.
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6. PARECER

Face ao exposto nos pontos anteriores, somos de parecer que o Relatério e Contas do exercicio de
2013, apresentados pela Direcao, poderao ser aprovados pela Assembleia-Geral. Por outro lado e
uma vez que a Direqao nada refere no seu Relatério de Gestio em relacio ao resultado liquido do
exercicio de 2013, o Conselho Fiscal propde a Assembleia-Geral que o referido resultado liquido

do exercicio seja transferido para Resultados Transitados.

Viseu, 27 de Mar¢o de 2014

O CONSELHO FISCAL,

---------------------------------------------------------------

Presidente - (Carlos Manuel Costa e Silva)

...... Crazlaslonaot \LGQJA»M

Vogal - (Carla Maria Coelho (ﬁnotﬂho Rodrigues)

---------------------------------------------------------

Vogal - (Cristina da Costa Correia)



